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Lima, 19 JUN. 2014
VISTAS:

La carta N° 2717-GCGP-ESSALUD-2014, de fecha 22 de mayo de 2014, de la
Gerencia Central de Gestion de las Personas, mediante la cual se propone a los
miembros que conformaran el Comité Especial del Concurso Publico N°11-2014-
ESSALUD/GCL-1 (1499P00111) “Contratacién de Seguro de Accidentes Personales
para los Trabajadores Activos: Nombrados y Contratados de ESSALUD"; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 76 de la Constitucién Politica del
Perd y el‘Articulo 1 de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada por Decreto
Legislativo N° 1017 y sus modificatorias, las entidades del Sector Publico deben
realizar sus procesos de contrataciones de bienes, servicios u obras, de acuerdo a los
lineamientos que senala la Ley;

Que, el articulo 24 de la Ley de Contrataciones del Estado, establece que, en las
licitaciones publicas y concursos publicos, la entidad designara a un Comité Especial
que debera conducir el proceso; asimismo sefiala que para el caso de adjudicaciones
directas, podra designarse Comités Especiales Permanentes o nombrar un Comité
Especial ad hoc;

Que, el referido articulo sefala que el Comité Especial designado, debera estar
. integrado por tres (3) miembros de los cuales uno debera pertenecer al area usuaria
... de los bienes, servicios u obras materia de la convocatoria, otro al 6rgano encargado
' de las contrataciones de la Entidad y necesariamente uno de los integrantes debera
tener conocimiento técnico en el objeto de la contratacion;

Que, sobre el particular, el Articulo 27 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF y sus modificatorias, sefiala
que el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se le haya delegado dicha facultad,
designara por escrito a los integrantes ftitulares y suplentes del Comité Especial
indicando sus nombres completos y quién actuard como presidente, cuidando que
exista correspondencia entre cada miembro titular y su suplente, debiendo notificarse
dicha decision a cada uno de los miembros;

e Que, por su parte, el Articulo 33 de la referida norma reglamentaria contempla que en
aso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado con su correspondiente
&) plente respetdndose la conformacién establecida en el precitado Articulo 24 de la

Que, con Resoluciéon de Gerencia General N° 612-GG-ESSALUD-2014, de fecha 16
de junio de 2014, se aprobé el Expediente de Contratacion del Concurso Publico N°
11-2014-ESSALUD/GCL-1 (1499P00111) “Contratacion de Seguro de Accidentes
Personales para los Trabajadores Activos: Nombrados y Contratados de ESSALUD";
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Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 27 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, corresponde designar al Comité Especial que se encargara
de conducir el Concurso Publico N°11-2014- ESSALUD/GCL-1  (1499P00111)
“Contratacién de Seguro de Accidentes Personales para los Trabajadores Activos:
Nombrados y Contratados de ESSALUD";

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 1161-PE-ESSALUD-2011, de
fecha 26 de octubre de 2011, se delegd en el Gerente Central de Logistica la facultad
de designar a los miembros de los Comités Especiales encargados de conducir las
Licitaciones Publicas y Concursos Publicos que se convoquen para las contrataciones
de bienes, servicios y obras en la Sede Central;

En uso de‘las facultades y atribuciones conferidas:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DESIGNAR al COMITE ESPECIAL encargado de conducir el
Concurso Publico N°11-2014-ESSALUD/GCL-1 (1499P00111) “Contratacion de
Seguro de Accidentes Personales para los Trabajadores Activos: Nombrados y
Contratados de ESSALUD", el cual quedara conformado segun el siguiente detalle:

Miembros Titulares:

e Sefiora Carolina Neomi Ramos Carranza, Profesional de la Sub Gerencia de
ienestar de Personal de la Gerencia de Desarrollo de Personal de la Gerencua
‘/éentral de Gestion de las Personas. Presidente.
Sefior Luis Alberto Rios Ramirez, Técnico Administrativo de la Of|cma de
poyo y Control Administrativo de la Gestion de la Gerencia Central de Gestion
e las Personas. Primer Miembro Titular.
Sefior Edison Wilson LLempen Neciosup, Técnico de la Oficina de Evaluacion,
Desarrollo y Control de la Gerencia Central de Logistica. Segundo Miembro
Titular.

Miembros Suplentes:

e Sefiorita Gloria Maria Stefany Telleria Saenz, Bachiller Profesional de la Sub
Gerencia de Personal de la Gerencia de Administracion de Personal de la
Gerencia Central de Gestion de las Personas. Suplente del Presidente.

« Sefiora Karla Villanueva Pinto, Profesional de la Sub Gerencia de Bienestar de
Personal de la Gerencia de Desarrollo de Personal de la Gerencia Central de

estion de las Personas. Suplente del Primer Miembro Titular
Sefior Angel Enrique Villegas Gonzales, Técnico de la Sub Gerencia de Bases
y Estudios de Mercado de la Gerencia de Programacién de la Gerencia Central
de Logistica. Suplente del Segundo Miembro Titular.

ARTICULO 2°.- EI Comité Especial a que se refiere el articulo precedente, ejercera
sus funciones conforme a las facultades y responsabilidades establecidas en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento aprobados por Decreto Legislativo N°
1017 y Decreto Supremo N° 184-2008-EF y sus modificatorias, respectivamente.
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ARTICULO 3°.- El Comité Especial, al cese de sus funciones, entregara a la
Gerencia de Adquisiciones de la Gerencia Central de Logistica, toda la documentacién
e informacién relacionada con el proceso de seleccion a su cargo.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a cada uno de los miembros del
Comité Especial referidos en el articulo 1° de la presente Resolucion; asimismo la
Gerencia de Programacion, en su oportunidad, debera entregar a su presidente, el
Expediente de Contratacién aprobado y toda la informacién técnica y econdmica
necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 27 del Reglamento de Ia Ley de Contrataciones del Estado.

ARTICULO 5°.- NOTIFICAR la presente Resolucién al Organo de Control Institucional
REGISTRESE Y COMUNIQUESE

TELISSA JIMENEZ ESTRADA
Gerente Central de Logistica




